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附件 3

中国矿业大学徐海学院 2020 年
春季学期本科生教育教学管理专项方案

为落实中国矿业大学徐海学院 2020 年春季学期新冠肺炎疫

情防控期间延期开学工作方案，特制定学院 2020 年春季学期本

科生教育教学管理专项方案。

一、总体要求

以学生为本，充分考虑学生学习环境和条件，尊重教育教学

基本规律。以秩序为先，让每一名学生、每一位教师及时了解教

学任务安排，确保教学工作有序开展。以质量为重，深入推动信

息技术与教育教学深度融合，切实保障教育教学质量。以安全为

上，确保防疫期间师生健康安全和教学安全。学院本科课堂教学

课程，采用延期开课和具有较好在线教学基础的课程开展在线教

学相结合的方式组织教学，在线教学于 2 月 24 日开始试运行。

运行一周后视情况再作调整。

二、工作方案

1.做好教师在线教学培训与准备工作。教务处做好教师在线

教学的培训工作，建立在线教学培训专题网站，邀请专家开设培

训讲堂，编撰学生在线学习手册、教师在线教学指导手册等。学

院春季前半学期承担教学任务的每一位教师，须于 2 月 24 日前

做好在线教学的备课及各项准备工作，提前进行在线调试和试

讲。开课前每门课要建立教学班 QQ 群。

2.做好教学秩序的维护工作。教务处负责学院教学资源的调

配、教学时间的调整、通识课程的调整、线上教学平台的管理、

教学质量的跟踪与监控等。各系、部做好本单位的教学工作安排
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专项方案，做好在线备课的经验交流、课堂教学的组织、课程计

划的调整、毕业实习和毕业设计（论文）的调整、线上课程计划

的安排等工作。

3.课堂教学工作方案

课堂教学可根据具体情况采取在线教学或者延期调课方式

进行。

（1）任课教师可选用超星、雨课堂、腾讯会议、腾讯课堂、

钉钉等多种平台相结合的形式开展直播教学。教师自行选择在线

教学方法，提前做好课程教学设计，确保教学有序开展；同时，

将教学资料发送到在线教学平台、QQ 群、微信群中以便学生下

载学习。

（2）任课教师可提前录制好课程内容，减轻网络资源占用，

利用在线平台实行异步教学。教师可以按照时间周期布置教学任

务，错峰教学，在讲课时可以针对重点问题随时暂停与学生互动。

（3）任课教师充分利用在线教学平台监测数据，对学生在

线学习进行考核。教师根据学生在线考勤、在线学习时长、课堂

测试成绩等数据评定学生的平时成绩。

（4）尚未自建在线教学资源的课程，可找一门合适的在线

课程，向教务处申请建立 SPOC 课程，学生在爱课程等教学工具

上注册后，通过学校云注册学生身份，进入课程，学生按照 SPOC

课程要求自主学习，教师提供在线讨论、答疑辅导等服务。异步

SPOC 课程，学生采用集中学习方式，教师在规定时间内完成教

学内容，正式开学后组织线下考核。同步 SPOC 按照教学平台要

求开展教学，正式开学后切换至原课堂教学模式或采用线下线上

混合式教学。

（5）学院公共选修课采用网络教学。对于前半学期开课且

没有网络资源的课程，暂停本次开课。对于毕业班学生，如果选
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修了非网络课程且无法保证按期参加毕业学分的审核，可通过学

院补选网络课程，并退选已选的非网络课程。

（6）线上教学与传统课堂相比及时性较差，任课教师适当

增加网上答疑时间。

（7）对不具备在线教学条件的课程，经学院同意，可调课

推迟课堂教学安排。

4.实践教学工作方案

实践教学包括各类课程实习和实验课程，需根据工作内容具

体开展。

（1）除虚拟仿真实验在线课与部分在 PC 端能够开展的计算

机信息类课程实验外，停止其它实习、实验教学工作，待疫情结

束后利用周末和假期补课。

（2）实验课程教学按理论和实验部分分别组织教学，理论

部分参考课堂教学的方法进行，实验部分推迟到正式开学后实

施。

5.毕业班教学工作方案

（1）毕业实习一律后延。无论分散实习还是集中实习，均

等学生回校后视情况调整。各专业做好毕业实习替代方案，包括

从实习单位网上获取相关数据、利用前几届毕业实习数据、从指

导教师前期科研积累的数据等组织毕业综合训练等，条件允许也

可组织网上实习。

（2）毕业设计（论文）提前。开学后没有课堂教学的毕业

班，立即开展毕业设计（论文）工作。指导教师要充分利用网络

资源做好指导工作，确保毕业设计（论文）进度。对必须在校内

实验室做实验的选题，经过指导教师的同意可调整选题，鼓励以

计算、模拟、仿真、分析等类型题目为主。必需野外采集数据的

选题，经指导教师同意后，可更换题目。重新选题的，经学院备
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案后，指导教师和学生及时在毕业设计管理系统更新信息。

6.教学质量保障方案

（1）学院成立在线教学督查组，负责本科在线课堂教学的

督导。教务处、系、部成立督导小组，深入各类课程教学平台督

查教师课程开设质量，检查在线教学的教学设计、教学视频、PPT

质量、网络答疑、互动交流、课程考核等情况，以确保在线教学

的质量。

（2）学院成立在线教学技术保障组。成员包括每个系、部

抽调两名以上有经验的教师、在线平台的技术专家、学院图档网

信办公室的管理员，以及学院教师发展中心的人员等，提供在线

咨询。教务处开通在线平台教学咨询微信群及技术交流 QQ 群。

（3）学院成立本科毕业教学督导组。认真督查教师实践教

学指导情况、学生毕业设计（论文）指导交流和答疑情况、学生

毕业设计（论文）质量等。

（4）对个别因家庭困难无法参加线上学习的学生，授课教

师要做好个性化帮扶与指导，可通过微信、QQ、电子邮箱、电话

等方式布置自学内容和讲解难点，或者正式开学后一对一指导，

确保一个不落。

（5）教务处将对教学质量督查结果进行通报，对出现严重

教学事故的，将按照有关规定进行严肃处理。学院要做好持续改

进工作，及时将好的做法、先进经验总结出来，在学院推广。

7.教研工作方案

（1）认真做好一流专业建设工作。做好江苏省一流专业建

设过程管理工作，继续支持和鼓励土木工程专业和会计学专业一

流专业建设，在政策和机制上给与倾斜以支持验收，努力取得国

家级和省级标志性成果；认真做好学院一流专业建设培育工作。

结合学院各专业发展状况，组织开展学院一流专业培育的遴选工
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作，鼓励各专业积极申报，对建设较好的专业择优申报省级、国

家级一流专业。各专业应根据相关工作要求，可通过视频会议、

微信群或 QQ 群等开展研讨，撰写工作方案、任务书或报告，认

真做好相关工作准备。

（2）认真做好专业评估工作。教务处将按照省教育厅评估

院反馈意见，组织做好 2019 年参加专业评估的三个专业后期整

改工作和 2020 年新一轮专业评估工作。

（3）做好学院一流课程建设工作。教务处紧紧围绕《教育

部关于一流本科课程建设的实施意见》、《教育部办公厅关于开

展 2019 年线下、线上线下混合式、社会实践国家一流本科课程

认定工作的通知》、《关于开展中国矿业大学徐海学院线下、线

上线下混合式、社会实践一流课程建设实施方案（试行）》开展

线下、线上线下混合式、社会实践一流课程建设工作。

（4）做好在线教学资源遴选工作。教务将制定在线开放课

程管理办法，鼓励教师积极参加建设精品线上课程；建设覆盖主

干课程重要知识点的微课程；教务处将根据疫情期间在线教学实

施情况，遴选本院优质线上教学资源，积极参与国家级和省级在

线开放课程建设，并实现共享。

（5）统筹做好教材建设工作。建立教材管理体制，鼓励教

师建设优质教材，结合一流课程建设，编写符合学院应用型人才

培养的新形态教材；同时，积极推荐马工程教材的统一使用工作，

充分发挥教材育人功能。

（6）做好基层教学组织建设工作。教务处按照《中国矿业

大学徐海学院基层教学组织建设工作实施办法》组织开展学院基

层教学组织建设，根据基层教学组织工作职责与任务，加强过程

管理与考评，努力打造通识教育、基础课程、专业课、实践课程

的优秀教学团队。


