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财务处 2020 年工作总结 
 

在学院领导的关心和支持下，在各部门同事的帮助下，财

务处顺利地完成了各项工作任务，现将这一年来的主要工作总

结如下。 

一、加强完善内控建设 

修订完善《学生收费管理办法》等 5 项规定,完成《预算

管理办法》（草案）等文件起草工作，协助教务处制定《科研

经费项目与经费管理办法》等。 

按照学校工作要求，依据《教育部直属高校经济活动内部

控制指南》等规定，全面排查学院经济工作风险点，向学校提

交内部控制风险评估报告。 

对学院各类经费业务审批流程进行梳理，简化财务报销手

续，落实国家“放管服”有关要求，提高财务工作效率。 

二、加强财务管理工作 

1.与人力资源部合作推进学院职业年金工作具体实施，完

成职业年金建账、方案备案以及实际缴付工作。同时，进一步

完善我院教职工个人所得税申报管理工作。 

2.完成上缴学校多年办学回报款以及资源使用费数据核

查和款项支付工作。 

3.协助总务处完成固定资产全面清查、核对工作。 

4.在保证学院中心工作基础上，预算安排继续向教学一线
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倾斜，确保新校区建设启动，同时加大对预算执行进度监督，

提高预算执行质量。 

5.参加由省教育厅组织的民办高校财务决算学习培训会，

按时完成学院年度决算报告编制工作。 

三、完善学生收费管理 

1.根据省教育厅要求，开展收费自查自纠，及时上报收费

自查报告。  

2.通过银行代扣、微信平台等方式完成学费收缴工作。学

费收缴完成率近 99%，收费金准确率 100%，确保学费应收尽收。 

3.与图档网信办合作推出学生缴费微信平台，并在 11 月

底正式上线，为学生缴费提供便利。 

4.通过与中国银行合作，为 2020 级全体新生定制发放了

带有学院标识和校园风景的联名银行卡，受到学生广泛好评。 

四、加强资金运营管理 

1.根据预算安排，统筹安排资金，制定资金使用计划，全

年实现利息收入 370 万元，充分发挥了资金的增值效益。 

2.利用高校购买国产教学科研设备可申请增值税返还的

税收优惠政策，开展退税申报工作，共申报退税款 40 万元。

此外，获得个税代扣代缴手续费返还款 2.5 万元。 

五、完成数据统计工作 

按照统计指标要求，配合学院党政办、教务处等部门，先

后完成省教育厅年检、独立学院专业评估、教育部年度高基报

表以及后勤安全实地检查等各项财务数据统计准备工作。 
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六、其他工作 

加强人员队伍建设，实现关键岗位轮岗，完成年度继续教

育任务。 

新冠疫情期间，根据省教育厅要求，制定学生住宿费退费

方案，完成学生住宿费退费 274 万元。严格遵守学院疫情防控

规定，部门党员同志主动报名参加学生集中返校接站服务工

作。   

          

 


